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REPUBLIKA HRVATSKA

SREDNJA STRUKOVNA SKOLA
BLAZ JURJEV TROGIRANIN

Ulica dr. Franje Tudmana 1, 21220 Trogir
KLASA: 112-02/26-01/1

URBROJ: 2184-32-01-26-5

Trogir, 16. 01. 2026.

Na temelju ¢lanka 9. i ¢lanka 14. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapoSljavanje u Srednjoj strukovnoj Skoli Blaz Jurjev Trogiranin Trogir, vezano uz
raspisani natjecaj (od 09. 01. 2026. g.) za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
1. Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zasStitu - 2 izvrSitelja/ice na neodredeno puno radno
vrijeme - 40 sati rada tjedno

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata objavljuje

SARZAJ I NACIN TESTIRANJA, TE PRAVNE I DRUGE IZVORE
ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE

PRAVILA TESTIRANJA:

Sukladno odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje u Srednjoj strukovnoj skoli Blaz Jurjev Trogiranin Trogir, obavit ¢e se procjena
odnosno testiranje kandidata.

Povjerenstvo ¢e provesti usmenu procjenu odnosno testiranje.

Kandidati su obvezni pristupiti usmenom testiranju.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno testiranju, smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.
Procjena odnosno testiranje kandidata obavit ¢e se usmenom procjenom iz podruc¢ja poznavanja
propisa koji se odnose na djelatnost srednjeg obrazovanja. Nakon utvrdivanja rezultata testiranja
Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata. Ako niti jedan kandidat ne ostvari vise od 50% ukupnog
broja bodova na testiranju, ravnateljica moze donijeti odluku o obustavi natjecaja. Na temelju utvrdene
rang liste kandidata ravnateljica odlu¢uje o kandidatu za kojeg Ce traziti prethodnu suglasnost
Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa izmedu tri najbolje rangirana kandidata prema broju
bodova.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

1. Protokol o kontroli ulaska i izlaska u $kolskim ustanovama Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih
https://mzom.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Obrazovanje/Protokol/Protokol-za-
0O-i-SS-ver-2-1-2025.pdf

2. Zakon o zastiti na radu https://www.zakon.hr/z/167/zakon-0-zastiti-na-radu

3. Pravilnik o ku¢énom redu http://ss-strukovna-bjtrogiranin-trogir.skole.hr/

4. Pravilnik o dopuni Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i
pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2025_04_71_926.html
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